Att tinka pa nir
du upphandlar

lokalvardstjanster

Rutiner och krav vid upphandling av lokalvard
som gor det svérare for svart arbetskraft att
komma in i offentlig sektor.
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Vad innebér det att kbpa
svarta tjanster?

Den som utfor tjinsten later helt eller delvis bli att
betala skatt. Den som anlitar eller anstiller svart
arbetskraft begir ett brott.

Konsekvenser av svart arbete

Svart arbete snedvrider konkurrensen och medfér ett
inkomstbortfall fér stat och kommun. Den som arbe-
tar svart fir simre anstillningstrygghet och riskerar
att bli utan ersittning vid sjukdom, arbetsloshet eller
forildraledighet. Den som anlitar svart arbetskraft
riskerar straffritesliga pafoljder.

Ekobrott och lokalvardstjanster

* Det har visat sig i samband med brottsutredningar
att till synes seridsa foretag med fast anstilld
personal har anlitat svart arbetskraft.

* Dessa foretag har i vissa fall anlitat svart arbetskraft
i lika hog utstrickning som man har anlitat korrekt
redovisad arbetskraft.

* Den svarta arbetskraften har dolts genom under-
entreprendrer som anlitats i andra och tredje led,

genom inhyrd personal frin oseriésa personaluthyr-
ningsforetag och genom att falska fakcuror anvints.

Regler och forutsattningar for
offentlig upphandling

Offentlig upphandling regleras av lagen om offentlig
upphandling (LOU). Lagen ger dig stora méjligheter
att stilla krav pa leverantérer s att du undviker att

oseridsa foretag med svart arbetskraft anlitas vid upp-

handling.

Krav som kan stéllas vid upphandling
for att férsvara svart arbete

Nedan ges nigra exempel pa hur svart arbetskraft kan

undvikas.

* Uppdragets omfattning och vad som utgor tilliggs-
uppdrag ska tydligt anges i upphandlingsunderlaget
och i avtalshandlingar.

* I upphandlingsunderlaget ska kompetens-,
kvalitets- och miljokrav definieras.

* Aktuella registreringsuppgifter om leverantdren ska
limnas liksom uppgifter om dgarbyten, namnbyten



eller visentliga férindringar i ledningen av bolaget
under de tvé senaste aren. Motsvarande uppgifter
ska limnas vid férindringar under avtalstiden.

Krav p referenser ska anges i upphandlingsunderlaget.

Personer som utfor uppdrag i bestillarens lokaler
ska vara féranmilda, bira godkinda och synliga
ID-kort med foto samt ha enhetliga arbetsklider
med arbetsgivarens firmamirke.

Leverantoren ska, nir uppdraget paborjas och
under hela avtalstiden, kunna utféra uppdraget
med i huvudsak egna anstillda.

Om leverantéren anlitar ett personaluthyrnings-
foretag for ate ticka upp dillfilligt personalbehov
ska detta godkinnas av bestillaren.

Samma sak giller om leverantéren anlitar under-
entreprendrer for att utfora specialtjinster eller
tilliggsuppdrag.

De krav som stills pé leverantoren ska ocksa stillas
pa de personaluthyrningsféretag eller de underen-
treprendorer som leverantdren anlitar for att utfora
uppdraget.

Tink ocksé pa att upphandlingsunderlaget ska
utformas s3 att det finns méjlighet f6r mindre och
nya foretag att limna anbud.

Det 4r viktigt att bade vid anbudstillfillet och fort-

16pande under avtalstiden begira in

— offentliga uppgifter i enlighet med Skatteverkets
blankett 4820

— uppgifter for att bedéma leverantérens ekonomiska
stillning genom t.ex. kreditupplysningsforetag
eller genom relevanta nyckeltal

— uppgift om arbetskraftskostnad i férhéllande till
omsittning

— uppgift om arbetsgivaravgiftens andel av kontrakts-
summan eller fakturerat belopp.

Avtalet bor utformas sd att det kan hivas om leve-
rantdren inte uppfyller de krav som stills, dsidositter
sina dtaganden eller inte rittar till fel inom avtalad
tid. Grunderna for att hiva ett avtal bor darfor kon-
kretiseras i avtalet.

Det dr viktigt att under hela avtalsperioden fort-
16pande f6lja upp och kontrollera krav och inhimtade
uppgifter. Bestillaren kan 6verldta till sirskilda service-
och upplysningsforetag att bevaka att leverantéren
foljer de krav och kriterier som stills under kontrakes-
tiden.

Foto: Séren Andersson/SCANPIX.



Sammanfattningsvis att téanka pa
vid upphandling av lokalvard

* En leverantdr ska, nir uppdraget pdborjas och
under hela avtalstiden, kunna utféra uppdraget
med i huvudsak egna anstillda.

Om en leverantér anlitar ett personaluthyrnings-
foretag eller underentreprenérer ska de godkinnas
av bestillaren. Samma krav ska stillas pa personal-
uthyrningsféretaget och underentreprensrerna
som pa leverantoren.

Personer som fullgér lokalvardsuppdrag ska bira
godkint och synligt ID-kort med foto.

Krav och inhimtade uppgifter ska fortlépande
foljas upp och kontrolleras under hela avtals-
perioden.

Foto: David Lundberg.




Ekobrottsmyndigheten skapar trygghet och réttvisa genom att férebygga och bekdmpa ekonomisk brottslighet.

Om Ekobrottsmyndigheten

Ekobrottsmyndigheten (EBM) ir en specialistmyndighet
for ekobrottsbekimpning. Vir uppgift 4r act forebygga,
uppticka, forhindra, utreda och lagfora ekonomisk
broteslighet.

EBM:s évergripande malsittning ir act arbeta pro-
aktivt och lingsiktigt for att férhindra och forebygga
broteslighet och samtidigt pé ett effektivt och ritessikert
sitt lagféra de brott som redan har intriffat.

Vid EBM arbetar ekodklagare, ekopoliser, ekorevisorer,
ckosekreterare och andra experter i nira samverkan.

EBM utreder bl.a. bokféringsbrott, skattebrott, kon-
kursrelaterade brott, insiderbrott, svindlerier, troldshets-
brott, formégenhetsbrott, korruptionsrelaterade brott,
brott mot aktiebolagslagen samt fusk med EU-bidrag.

Varje &r utreds ca 4 000 drenden.

EBM finns i storstadsomridena men samarbetar
ocksd med andra regioner.
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Denna folder har utarbetats i samarbete med Stockholms
stad, Goteborgs stad och Malmo stad samt med:

@ALMEGA

Serviceentreprenorerna

Huvudkontoret i Stockholm
Box 555 45, 102 04 Stockholm
Besoksadress: Sturegatan 11
Tel: 08-762 69 00, Fax: 08-762 69 48
www.almega.se

= Kommunal.

Svenska Kommunalarbetareférbundet
Box 19039, 104 32 Stockholm
Besoksadress: Hagagatan 2
Tel: 08-728 28 oo
www.kommunal.se

T

Fastighetsanstalldas
Forbund

Box 70446, 107 25 Stockholm
Besoksadress: Upplandsgatan 4, 2 tr
Tel: 08-696 11 50
www.fastighets.se

Adresser

Stockholm

Box 820, 101 36 Stockholm
Besoksadress: Hantverkargatan 15
Tel: 08-762 00 00, Fax: 08-613 40 19

Géteborg

Box 2333, 403 15 Goteborg
Besoksadress: Rosenlundsgatan 4

Tel: 031-743 18 00, Fax: 031-743 19 50

Malmé

Box 27, 201 20 Malmo

Besoksadress: Skeppsbron 1a

Tel: 040-662 28 00, Fax: 040-662 29 00

www.ekobrottsmyndigheten.se
E-post: huvudregistrator@ekobrottsmyndigheten.se
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Holmin reklam & design AB. Foto framsidan: Jeppe Gustafsson/SCANPIX. Edita Vastra Aros AB. Nov 2007.



